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关于做好党支部换届选举工作的通知
各党工委，各基层党委、党总支、直属党支部：
为深入贯彻党的十八大及全国组织工作会议精神，进一步加强学校党的基层组织建设，充分发挥党支部的战斗堡垒作用，切实提高党的建设科学化水平，根据《中国共产党章程》、《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》和《东南大学党支部工作条例》（东大委[2012]18号）的有关规定，经研究，决定11月下旬起进行全校党支部换届选举。现将有关事项通知如下：
一、指导思想
以邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，深入贯彻落实党的十八大精神，认真贯彻民主集中制原则，充分发扬党内民主和调动广大党员的积极性，确保换届选举工作顺利开展，进一步加强基层党组织的建设，提高基层党组织的创造力、凝聚力和战斗力，进一步发挥推动发展、服务群众、凝聚人心、促进和谐的作用，为建设国际知名高水平研究型大学提供坚强的组织保障。
二、工作安排
本次党支部换届选举涵盖全校各基层党组织（包括各党工委、基层党委、党总支、直属党支部，下同）下设的党支部。换届选举工作应在12月30日前完成。
1.组织准备阶段（12月5日前）。各基层党组织要成立党支部换届工作领导小组，制定换届选举工作实施方案，加强对换届选举工作的领导和指导。要重视宣传发动，做好选前教育，并把宣传教育工作贯穿于换届工作的全过程，引导广大党员积极参与换届工作，依法行使党员的民主权利。各党支部要组织党员认真学习《中国共产党基层组织选举工作暂行条例》、《东南大学党支部工作条例》等有关文件，使全体党员进一步明确换届选举工作的目的、意义。在换届选举前，各党支部要对照创建服务型基层党组织的基本要求，对本届党支部委员会的工作进行认真总结。
2.选举实施阶段（12月25日前）。换届选举工作必须严格按照党支部换届选举工作程序（附件1）进行。
3.总结备案阶段（12月30日前）。各党支部要做好支部换届的工作交接，12月30日前，形成本次换届工作总结报告，报各基层党组织备案。各基层党组织须在换届结束后登陆党组织&党员管理信息系统，在“组织信息”模块审核并维护党支部信息，在“委员信息”模块维护党支部委员信息后点击“生成党支部委员信息”按钮生成并打印《党支部换届选举情况报告表》（附件3），并于12月30日之前将基层党组织盖章的《党支部换届选举情况报告表》报校党委组织部备案。
三、工作要求
1.高度重视，加强领导。党支部换届工作，是我校基层党组织政治生活中的一件大事。各基层党组织要切实承担起领导和指导责任，认真研究、精心组织、周密安排，切实抓紧抓好。凡任期达两年的党支部都应进行换届选举，有特殊情况需延期换届的党支部，要经基层党组织集体研究、讨论决定，并报校党委组织部备案。
2.规范程序，严明纪律。要把坚持党的领导、发扬党内民主与严格程序有机结合起来，并贯穿于换届工作的全过程。要坚持德才兼备、注重实绩、群众公认的原则，把那些政治上靠得住、工作上有本事、作风上过得硬、群众信得过的同志选拔出来。要强化党员干部的换届纪律教育，对违反党内选举规定、干扰和破坏选举工作的人和事，一经发现，从严查处。
3.科学设置，优化组织。各基层党组织要紧密结合本次支部集中换届，按照《东南大学党支部工作条例》的具体要求科学设置党支部。积极推进在重点学科、重大科研项目、重点实验室、教学团队、科技及人才培养创新平台等最活跃、最具创新能力的组织单元上建立教师党支部，优化教师党支部设置；积极探索按专业方向、学科团队等组织单元建立研究生党支部，实现党建工作与研究生学习、科研工作的有机结合；坚持把大学生党支部建在班上，学生中正式党员达到3人以上的班级应及时成立党支部，学生党支部党员人数原则上不超过30人。
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