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关于印发《东南大学校领导机动费
管理细则》的通知

学校各部门、单位：

为了进一步规范校领导机动费预算、支出管理，明确预算编制原则、支出范围等要求，依据《东南大学预算管理办法》（校发〔2015〕207号）等文件规定，经研究决定，制定《东南大学校领导机动费管理细则》，现予印发，请遵照执行。
东南大学

  2017年6月1日

    （主动公开）
东南大学校领导机动费管理细则

第一条  为了进一步规范校领导机动费预算、支出管理，明确预算编制原则、支出范围等要求，依据《东南大学预算管理办法》（校发〔2015〕207号）等文件规定，制定本细则。

第二条  校领导机动费预算实行定量、总额控制，超支不予追加，每年根据校领导分管部门行政办公费的10%安排，按10%计算不足15万的按15万安排。

第三条  校领导机动费预算安排纳入校内执行预算草案，按照《东南大学预算管理办法》（校发〔2015〕207号）的规定，履行相关决策程序后下拨。

第四条  校领导机动费预算安排支出单项超过50万的，需提交校长办公会讨论决策。

第五条  校领导机动费预算主要用于弥补分管部门业务工作经费的不足及不可预见性支出。    

第六条  校领导机动费预算不得用于有关“三公经费”的支出和校内人员奖励发放。

第七条  预算经费支出审批须校领导签字，加盖校办或党办公章，不得使用签名章代替签字。

第八条  校领导机动费预算执行当年有结余的，可以结转以后年度继续使用。不再担任校领导职务的、因工作原因调出的，其机动费预算结余收回学校。

第九条  本细则未尽事宜按按国家和学校有关规定执行。
第十条  本细则由财务处负责解释和修订。

第十一条  本细则自发布之日起执行。
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